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1. Besti Laul jaskond Rootsis (lithendatult ELR) on eesii kooride
keskuselts Rootsis. ELR eesmédrgiks on koondada kooskdlastatud tegevuseks
kdiki eesti laulu - ja muusikakoore Rootsis eesti muusika.- ja laulukul-
tuuri edendamisels ning tutvustamiscks.

2. Oma eesnirgi saavutamiscks ELR aitab kaasa laulu - ja muusika:
kooride asutamiseks, ncide tegevuse soodustamiseks ja kooridele vaja--
like vahendite soetamiseks, korraldab koatserte, loenzuid, kursusi,
laulupidusid ja muid muusikalisi {iritusi.

Oma tegevust arendab EILR sellekohaste seaduste ja korralduste pii-
res. Ta seisab eemal poliitilis est tegevusest.

3. BIR on juriidiline isik ja omab kdik Rootsi seadustes ning kor
raldustes juriidiliste isikute kohta ette ndhtud Oigused.

Ta tegevuspiirkonnaks on Rootsi, ja juhatuse asukouaka Stokholmn.

EIR--1 on omanimeline nitsat, mille lkuju midrabd BWIR juhatus.
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4. EIR liilmeiks vdivad olla asjaarmastajaist ltoosnevad eesti
laulu - ja muusikakoorid.

EIR liikmeid vétab vastu BIR juuatus kooride sellekohaste avalduste
pohjal.

5. Liige, kes oma kohustusi FIR vastu miAratud ajaks ei ole tédit-
nud, arvatakse juhatuse otsusel FLR--st lahkunuks.

6. Koori, kelle tesevus osutvb BIR-le kanjulikuks, on esinduskogu
igustatud 2IR st vdlja heit a. Scllcks otsuseks on vajalik vihemalt
3 suurune haaltebnamus, kusjuurcs otsustamisel oleva koori csindajad
pole selle otsuse tegcmisel oigustatud kaasa hddletama

III Qrganid
A. Esinduskogu

7. EIR esinduskogu on EIR kérgeim organ Esinduskogu koosseisu kuu-
luvad koikide EIR lllkmeskupda kuuluvate kooride koorijuhid ja kooride
poolt nende pohikirjades ja muudes sisewistes korraldustes ette nidhtud
korras 331ndus“ogu'se valitud isikuc. Isinduskogusse valivad koorid,
mille liikmete arv on vidiemalt &, {he esindaja jo iga 8-t lUletava jérgH
mise 15 liikme lohta veel iliie esindaja.

Esinduskogul on cu{ruu 3uurdekuo;teer1mnse teel tdiendada oma koos--
seisu eesti avalilu - ja kultuurielu tefelaote&q, kes liJul cesmidrkidele
tahavad kaasa aidata. Koonteerida v3ib nitie ile 1/5 valitud esindus-
kogu liikmete arvust. Bsinduskogu liikmeil on Oigus enda eest volitada
esinduskogu koosolekuks teist csinduskogu 1 iget. Uhel esinduskogu liik-
mel ei v0i olla iile 3 hiidle.

Esinduskogu volitustc kestvusclks on ks ansta.

8. Esinduskogu koosolekud on korralised ji eralzorralised. Korraline
koosolek kutsutakse kokku oktoobrilkuun kestel. .riliorralised koosolekud
kutsutakse kokku vajaluse jérele. Esinduskogu kubtsub kokku jutus, kas
oma algatusel v0i revisjonikomisjoni voi vihemalt 1/5 GIR liikmete ndu:-
del 2 nddala jooksul nende poolt esitatud kisimuste otsustomiseks.

KoqQsaleku kutse ithes nidevakorraga ja selle juurde kuuluvate mater-:
jalidega saadetakse kooride juhatusicle kidtte vihewalt 7 péeva enne koos-
olekut. Esinduskogul on Oigus pievakorda muuta.




9. Bsinduskogu on otsusviimeline, kui tema koosolekust votavad osa
vehemalt pooled esinduskogu liikmed. Kui mésratud ajaks vajalikku arvu
esinduskogu liikmeid ei ole koosolekule ilmunud, pectakse uus koosolek
véhemalt tund aega hiljem., Uus koosolek on otsusv01mbllne olenemata
koosolijate arvust, EIf likvidcerimise, )Ohl]lrja nuutnise ja liikmete
viljaheitmise kilisimuse otsustamiseks on vaja 2/3 esinduskogu koosseisu
kohalviibimine.

10, Esinduskogu koosolekuid juhatab selleks valitud koosolekujuha:-
taja voi selle abi ja protokolllb juhatuse sekretdr voi abisekretir.

Esindugkogu otsustab k simusi liht--hd@édlteenamusega. ELR likvidee-
rimiseks, pOnikirja muitmiseks ja liikme viljaheitmiseks an vajalik ¢/3
koosolijate hidltearvust.

11. Bsinduskogu iilesandcisse kuuluvad eriti: ELR tegevuskava, eel -
arve ja tegevusaruande kinnitawine, mli esimene, juhatus- ja revisjoni -
komisjonilikkmete ning nende asemike valimine ja ametist vabastamine,
EILR liikmete val;aheltmlne, kinnisvarade omandaunne, vantinine ja vo0O0--
randamine, ponlklr]a muutmine, ELR tegevuse lOpetamine ja muud kilsimu--
sed, mis pOhikirja alusel kuuluvad esinduskogu pédevusse.

Esinduskogul on 8igus moodustada er1t01mkond1, mille koosseisu
vOoib valida ka valaaspool esinduskogu scisvaid isikuid.

12. Igal esznduskopu liikmel on Oigus saada tcatecid EIR juhatuse ja
muude organite tegevuse kohta.

B. Juuatus

13. Esinduskogu valib kinnisel héélctamiscl ilhe aasta peale juha-
tuse esimehe ja vaiewalt 4 junatusliijet ning 3 asemikku. Juhatusliik
med jaotavad ametid cndi vahcl.

14. Juhatus voi ta ilkksik liige on vastutav esinduskogu ces ja on
seotud esinduskogulc aruandmise honuutuubga. Boinduslkoy ul on umbusal--
dusc avaldamisc oigus, millc tagajirjel esimcus vOi Jtuatuse liige on
kohustatud lankuma ametist.

15. Juhatusc Ulcsandcks on ELR asjaajamise juhtimine ja korralda-
mine, eriti tegevuskava, celarvete ja aruannete koostamine ning esin-
duskogule 931tam1nc, BLR esindamine, varade valitscmine, liikmete vas-
tuvdtmine ja esinduskogu kokkukutsumine .

16. Juhatuse koouolck on OtQUQVOlmullne kui koos on viaheualt pooled
juhatusliikied, nende hulgas esimees vOi abiesimees. Junhatuse otsused
tehakse liht nddlteenamusega, kusjuures hiidlte pooldumisel otsustab
koosoleku juhataja hiil.

D. Revisjonikomisjon

17. EIR asjaajauise ja varan’uste revidcerimist toimetab esindus--
kogu poolt ileks aastaks valitud 3 liimeline revisjonikomisjon, kellele
valitakse 2 asemikku.

Revisjonikomisjoni liikmed valivad endi hulgast esimehe.

IV Tulud

18, ELR saab tulusid a)liikmemaksudest, b)EIR varadc ja ettevdtete
tulvdest, d)toetustest ja aanetustest jne.

Iga liitunud koor maksab ELR knlude katteks liikmemaksu vastavalt
oma liikmete arvule. Liikmemaksu suuruse ja taswaise lorra wmiddrab esin-
duskogu.

ELR aruancdeaasta kestab 1. ostoobrist 30. septembrini.

V LOppeeskirjad

19. ILiikmeil on Oigus igal ajal BIR liikmeskonnast laankuda teatades
sellest kirjalikuvlt juiatusele.

20, EIR likvideerimisecl otsustab varade iilecandmise esinduskogu.

Likvideerimise otsuse 4didab esinduskogu pcolt valitud likvideeri-
mise--toimkond.




